Nr.

COLEGIUL TEHNIC RESITA MINISTERUL EDUCATIEI

3185 din 11.10.2024 Dezbatut in Consiliul Profesoral din 22.10.2024
Aprobat in consiliul de Administratie din 24.10.2024
PLAN DE ACTIUNE
PENTRU PREVENIREA VIOLENTEI PSIHOLOGICE - BULLYINGULUI
Anul scolar 2024 - 2025
Motivatie:

Bullying inseamna folosirea unei forte superioare pentru a influenta sau intimida pe cineva.

Este un comportament repetat si intentionat prin care agresorul 1si persecuta, raneste, intimideaza victima verbal, relational si/sau fizic.
Comportamentul poate fi invatat in familie sau 1n alte medii si este favorizat de diferentele sociale, de etnie, religie, gen, comportament, putere,
caracteristici fizice etc. Efectele asupra victimei sunt adesea devastatoare din punct de vedere emotional si comportamental.

Fenomenul bullying este intalnit cel mai frecvent in mediul scolar. De reguld, cand vorbim de violentd scolara ne raportam la actele de
violenta fizica ce se petrec in incinta unitatii de invatamant. De multe ori, insa, tratamentul discriminatoriu la care este Supus un minor, jignirile
zilnice venite din partea unor colegi, au efecte mult mai grave pe termen lung in ceea ce priveste dezvoltarea copilului. Elevii au nevoie sa
traiasca intr-un mediu in care se simt in siguranta si sa invete sa rezolve situatiile dificile intr-un mod corect.

Planul de actiune are rolul de a preveni si combate bullying-ul intre elevii scolarizati la Colegiul Tehnic Resita.

Obiectivul general: de a face din Colegiul Tehnic Resita un loc sigur, de a creste nivelul deconstientizare a fenomenului de
bullying in randul profesorilor si al elevilor si de a promova relatii sociale positive Tntre copii.

Obiectivele specifice urmairite:

+ Intelegerea bullying-ului ca fenomen social de citre profesori si elevi;

+ Imbunatatirea strategiilor de identificare a problemelor sociale si emotionale ale elevilor cauzate de fenomenul de bullying;

+ Cresterea capacitatii corpului profesoral de a face fata eventualelor situatii de bullying;

+ Imbundtatirea adaptabilitatii elevilor la factorii externi sociali si emotionali;

+ Reducerea riscului de bullying si a formelor de bullying electronic (cyberbullying) n randulelevilor;

+ Incurajarea si sprijinirea elevilor in dezvoltarea abilitatilor de a lua atitudine si a ajuta victimele n situatii de bullying.
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Interventii la nivel individual:
< ldentificarea persoanelor si a cauzelor pentru care acestea au manifestari de bullying - prin consultarea elevilor, a cadrelor
didactice si a personalului specializat (psihologi, asistenti sociali si maternali);
Elaborarea si derularea unor programe de asistenta individualizatd in situatii de bullying Tn in randul elevilor (autori sau ca victime)

n prin care sa se urmareasca:
— intelegerea consecintelor actelor de hartuire psihologica repetata asupra celorlalti (colegi, cadre didactice, parinti, prieteni etc.);
— prevenirea aparitiei dispozitiilor afective negative (resentimentul, suspiciune excesiva, iritabilitatea, ostilitatea, negativismul);
—ameliorarea imaginii de sine (atitudine pozitiva fata de sine, evaluarea corecta acalitatilor si defectelor personale, perceptia pozitiva a

experientelor de viata, proiectarea unor experiente pozitive pentru viitor);

— dezvoltarea autonomiei (rezistenta fata de evaluarile celorlalti prin cristalizarea unor valori personale pozitive);
— dobéandirea autocontrolului asupra impulsurilor de moment si a capacitatii de autoanaliza.

< Implicarea elevilor cu care comit acte de violenta fizica sau psihologica in mod repetat in programe de asistenta derulate Tn parteneriat cu
alte institutii specializate (Biroul de Siguranta Scolara din cadrul Inspectoratului Judetean de Politie, Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului, Biserica, alte organizatii specializate in programe de protectie si educatie a copiilor si a tinerilor);

< Valorificarea intereselor, aptitudinilor si capacitatilor elevilor cu risc de manifestare a comportamentului de bullying, Tn activitati scolare
si extrascolare (Sportive, artistice etc.);

< Responsabilizarea elevilor care au comportament violent prin aplicarea unor masuri de interventie cu potential educativ si formativ;
evitarea centrarii exclusiv pe sanctiune si eliminarea din practica educationala a unor sanctiuni care contravin principiilor pedagogice (de
exemplu, sanctionarea comportamentului violent prin nota, repetentie, exmatriculare etc.);

< ldentificarea si asistarea elevilor victime ale bullyingului prin implicarea cadrelor didactice, a personalului specializat(psihologi,
asistenti sociali) si a parintilor/ apartinatorilor.

K2
*

Interventii la nivel relational:

Recomandari privind familia:

« Informarea parintilor cu privire la serviciile pe care le poate oferi scoala in scopul prevenirii bullying-ului si cyberbullying-ului si
ameliorarii relatiilor parinti-copii (consiliere, asistentd psihologica); implicarea in astfel de activitati a personalului specializat (psihologi,
asistenti sociali);

« Acordarea de sprijin familiilor care solicita asistenta si orientarea acestora catre serviciile specializate;

« Colaborarea scolii cu familiile elevilor cu potential violent sau care au comis acte de violenta, Tn toate etapele procesului de asistenta a
acestora (informarea, stabilirea unui program comun de interventie, monitorizarea cazurilor semnalate); organizarea de intalniri in scoala,
vizite in familii, programe extrascolare cu participarea comuna a elevilor, a parintilor, a cadrelor didactice si a specialistilor din alte
sectoare de activitate;
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o ldentificarea unor parinti-resursa care sa se implice n activitatile de prevenire sau in rezolvarea cazurilor de bullying;

« Initierea unor programe destinate parintilor, centrate pe constientizarea, informarea si formarea cu privire la dificultatile de adaptare a
copiilor la mediul scolar si la diferite aspecte ale violentei scolare, respectiv a bullying-ului (forme, cauze, modalitati de prevenire,
parteneri);

o Semnalarea de catre scoald a cazurilor de familii cu un comportament violent repetat fata de copii si implicarea in rezolvarea acestora (in
cazuri extreme, participarea la procedurile de instituire a plasament familial); colaborarea scolii cu institutii cu responsabilitati Tn acest
domeniu- Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului, politie etc.

Recomandari privind scoala:

e Includerea, pe agenda intélnirilor formale ale scolii (Consiliu de Administratie, Consiliu Profesoral, Consiliul Elevilor, Comitetul de
Parinti), a unor teme legate de bullying, care sa aiba ca scop constientizarea dimensiunii fenomenului si analiza formelor, a actorilor si a
cauzelor situatiilor ce pot aparea nivelul institutiei;

e Elaborarea unor strategii coerente de prevenire si interventie, initierea unor programe care sa raspunda unor situatii specifice unitatii de
invatamant (identificarea riscurilor in contextul concret al scolii, a persoanelor cu potential violent sau cu risc de a deveni victime), cu
implicarea activa a elevilor ca parteneri,

e Asigurarea ca regulamentul de ordine interioara este un mijloc real de prevenire, prin:

— definirea clara si functionala a criteriilor de disciplina scolara si de conduita Tn scoala a tuturor factorilor (elevi, profesori,
personal non-didactic);

— adaptarea prevederilor la contextul specific Tn care functioneaza institutia;

— implicarea factorilor de la nivelul scolii (elevi, cadre didactice) inaplicarea prevederilor acestuia;

Interventii la nivel curricular:

e Dezbaterea, in timpul orelor de consiliere si orientare, a situatiilor de violenta sau de hartuire observate in scoala sau in vecinatatea
acesteia si Tncurajarea exprimarii opiniei elevilor privind aceste situatii, cu posibile cai de solutionare.

o Valorificarea temelor relevante pentru problematica bullying-ului, care nu se regasesc inca in curriculumul diferitelor discipline
scolare, prin utilizarea unor strategii activ-participative (studiu de caz, joc de rol, analiza critica a mesajelor audio-vizuale cu
continut violent, problematizare etc.), care sd conducd la constientizarea si dezvoltarea unei atitudini critice a elevilor fata de
problematica violentei scolare;

e Derularea unor programe si activitati extrascolare pe tema combaterii bullying-ului (de exemplu: ,,Bullying 0, misiune
posibila”, la care sa participe elevi, cadre didactice, parinti);

e Organizarea de programe de informare a elevilor privind modalitatile adecvate de gestionare a unor situatii concrete de bullying,
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centrate pe dezvoltarea unor competente de intelegere si auto-control, negociere a conflictelor, comunicare, mijloace de auto-
aparare.

e Initierea unor programe de educatie intra- si inter-generationala si de educatie parentalad prin care sa se urmareasca imbunatatirea
relatiilor dintre: copii-parinti-cadre didactice-conducerea scolii);

e Sensibilizarea profesorilor fata de problematica bullying-ului (forme de hartuire psihologicarepetatd, cauze generatoare, mecanisme
de prevenire, strategii de ameliorare, cadru legislativ si institutional) prin activitati de formare derulate la nivel local: cursuri de
formare, cercuri pedagogice tematice, schimburi de experient;

o Cresterea transparentei evaluarii rezultatelor elevilor (criterii, metode), in scopul diminuarii tensiunilor care conduc la aparitia unor
situatii de bullying (intre elevi si profesori sau intre elevi);

e Asumarea de catre psihologul scolii a unui rol proactiv in comunitatea scolara, prin diseminarea ofertei de sprijin psihologic siprin
implicarea, in afara cabinetului scolar, in identificarea si rezolvarea unor situatii de bullying.

e Ameliorarea managementului comunicarii intre toti factorii de la nivelul scolii, prin identificarea principalelor bariere
comunicationale si prin diversificarea strategiilor si a canalelor de comunicare; organizarea de activitati informale elevi-cadre
didactice-parinti;

e Asigurarea unui mediu scolar adecvat pentru derularea activitatilor didactice Th conditii optime, prin:

- evitarea supraaglomerarii colectivelor de elevi, atat la nivelul scolii, cat si la nivelul claselor;
- serviciu de paza;
- aparatura de supraveghere si securitate functionala.

La nivel comunitar:
e Dezvoltarea de parteneriate ale scolii cu alte institutii la nivel local — politie, jandarmerie, autoritati locale, ONG-uri etc. — pentru
siguranta deplasarii elevilor si pentru crearea unei vecinatati lipsite de pericole;

La nivel social:
e Implementarea unui sistem de monitorizare a fenomenelor de bullying Tn scoala, care implica: elaborarea unei strategii de colectare a
informatiilor, construirea unei baze de date etc;
e Stimularea cooperarii inter-institutionale in initierea, derularea, monitorizarea si evaluarea unor programe de monitorizare acazurilor
de bullying;
o Participarea cadrelor didactice la programele de formare continua;
e Multiplicarea masurilor de reducere a accesului elevilor la violenta exprimata in media — violenta verbala, pornografie siimagini cu
continut violent;
Stimularea cercetarii privind violenta scolara si fenomenul de bullying, utilizarea exemplelor de succes in prevenirea si
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combaterea acestui fenomen;

e Organizarea de ateliere de lucru cu numar limitat de copii, la care explicatiile vor fi la nivelul de intelegere al copiilor. Tn timpul
lucrului, profesorii vor oferi sprijinul necesar. i vor orienta in intelegerea semnificatiei activititilor. Formele de organizare vor fi in
grup restrans si cu respectarea distantarii, sau individual, mergandu-se pe ideea cd activitatile pot fi si ocazii de intercunoastere.
Atelierele de lucru pot fi impartite Th 2 sau mai multe sesiuni.

BENEFICIARI DIRECTI SI INDIRECTI
o Beneficiari directi: elevii Colegiului Tehnic Resita
o Beneficiari indirecti: parinti, cadre didactice, comunitatea

RESURSE NECESARE

a) Grupul de actiune antibullying

b) Resurse materiale:

< echipamente si electronice: laptop, videoproiector, aparat de fotografiata, flipchart
consumabile: coli de scris, coli de flipchart, markere, pliante, flyere.
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DESCRIEREA ACTIVITATILOR:

Nr Obiectiv Activitati propuse Resurse Beneficiari Termeni de Responsabili / Indicatori de
crt utilizate realizare Parteneri realizare
e Sensibilizarea profesorilor, Umane: Elevi Elevi Septembrie-  |Profesor consilier scolar| Cunoasterea
parintilor fata de problematica Profesor Parinti Decembrie 2023 Diriginti cauzelor
bullying-ului (forme de hartuire | Consilier scolar|Cadre didactice Cadre didactice violentei
psihologica repetatd, cauze Reprezentanti ai| Comunitatea Elevi scolare de
generatoare, mecanisme de organizatiilor catre elevi,
prevenire, strategii de ameliorare, |guvernamental e parinti si cadre
cadru legislativ si institutional) si nonguvername didactice.
. prin activitati de formare derulate ntale.
Intelegerea la nivel local: cursuri de formare,
bullying-ului ca cercuri pedagogice tematice, Materiale:
1 fenome[l social de schimburi de experienti; Coli A4
catr_e . Realizarea de brosuri, afige, Fige de lucru
profefo-rl,etlew, pliante, care s ilustreze cauzele si | Pliante Brosuri,
parinfi Flyere,

consecintele manifestarii acestui
tip;

Informarea parintilor cu privire la
serviciile pe care le poate oferi
scoala In scopul prevenirii
bullying- ului si cyberbullying-ului
si ameliorarii relatiilor parinti-
copii

Filme didactice
Prezentari Power
point
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sociale si
2 | emotionale ale

Atentie la bullying! - Umane: Elevi Parinti | Octombrie- | Membrii grupului de Existenta unei
analizi a specificului Elevi Cadre didactice | Noiembrie lucru strategii de
actelor de bullying din | Consilier scolar|  comynitatea 2021 Comisia dirigintilor prevenire si

scoala

Aplicare chestionare pt
identificare/monitorizare
a fenomenului;

Parinti), a unor teme
legate de bullying, care

Cadre didactice
Reprezentanti ai
organizatiilor
guvernamentale
S1

Fise de lucru
Pliante Brosuri,

Comisiei pentru
prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii

Imbunitatirea | o Includerea, pe agenda | nonguvername in mediul scolar si
strategiilor de | fintalnirilor formale ale ntale. oromovarea
identificarea | scolii (CA, CP, Consiliul _ e rculturaliai
problemelor Elevilor, Comitetul de Materiale:
Coli A4

combatere a
bullying-ului

activitati extrascolare, pe

Comunitatea

elevilor cauzate|  sa aiba ca scop Flyere,
de fenomenul de|  constientizarea Filme didactice
bullying; dimensiunii fenomenului| Prezentari PPT
unititii de s1 analiza formelor, a
invitimant; actorilor si a cauzelor
situatiilor ce pot aparea
nivelul scolii;
Asigurarea ca
regulamentul de ordine
interioara este un mijloc
real de prevenire
fncurajarea si Implementare.a‘upc-)r Umane: Evlgvi‘ Noiembrig Membrii grupului de Cunoasterea a
spri jinirea’ programe/ac‘uwtap Elevi Parinti 2024 - lunie lucru consecintelor
3 | elevilorin sustinute la ora de Consilier scolar Cadre 2025 Comisia dirigintilor | fenomenului.
dezvoltarea dirigentie sau prin Cadre didactice | _ didactice conform Comisiei pentru Formarea
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abilitatilor de a urmatoarele teme: Alege | Reprezentanti ai unui prevenirea si eliminarea junor deprinderi de
lua atitudine si sate QPU_i buIIying-qui sl organizatiilor calendar | violentei, a faptelor de [comunicare
a ajuta fi’gresmnllor de orice fel guvernamental e stabilit s1 | coruptie si discriminarii [eficienta si de a
victimele n Forr_ne de n.qunlfestarve A lsi nonguvername aprobat de in mediul scolar si  [face fata
. . bullying-ului in scoald”; ° - . ’ .
situatii de »Sa spunem NU’bullying ntale. catre factorii promovarea conflictelor.
bullying ului”; **Violenta naste implicati interculturalitatii.
violentd™; ,,Dd BLOCK Materiale: Comitetul de parinti
agresivitatii”; “Si Coli A4 Fise de Reprezentanti ai
,glumele dor”; “ Stop lucru P"ante organizatiilor
cyberbullying™,, Broguri, Flyere uvemame;ltale si
Rezolvarea de probleme” Filme 8 ¥
_Puterea empatiei” didactice nonguvernamentale
Consiliere de grup/ Prezentéri Power
dezbateri cu point
elevii/parintii/cadrele
didactice pe tema
comunicdrii eficiente si a
managementului
confictelor.
Organizarea unor
dezbateri pe teme ca:
”Bullying-ul ce haine
imbraca?”’
Campania anti-bullying:
»Alege sa te opui
bullying-ului”.
Crearea unui Intalniri cu reprezentanti [Umane: Elevi Pe parcursul Participarea la
climat favorabil ai .J.P.Caras Severin/ Parinti Cadre |anului scolar| Membrii grupului de dezbateri,
4 cresterii ONG- uri/institutii cu Elevi didactice 2024-2025, lucru activitati de
gradului de specific educational, pe Consilier scolar Comunitatea | conform | .00 dirigintilor | informare, work-
siguranta a tema cauzelor si Cadre didactice unul Reprezentanti ai politiei shopuri.
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copiilor in consecintelor violentei in| Reprezentanti ai calendar locale.
mediul scolar societate, in familie si in ONG stabilit si |\ DGASPC Caras-Severin
(fizic\ on line). §coli.. o Mate_rlale: z3probat de_. Biroul de Siguranta
Schlrpb d_e experienta, . Coli A4 catre fe‘lcto.ru Scolars din cadrul TPT
materiale informative, Fise de lucru implicati | ~ .
metode de prevenire, Pliante Carag-Severin, -
cursuri pentru Brosuri, Flyere alte institutii cu specific
profesori/parinti. Filme didactice educational.
Prezentari PPT
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Atleullcerrude Titlu Obiectiv Principal Obiective specifice
Atelier de . Cresterea constientizarii bullying-ului Tn Infelegerea c_arac_terlstlmIorbyllymg-ulw
lucru 1 Bullying candul coniilor Intelegerea tipurilor de bullying
P Intelegerea rolurilor in situatiide bullying
. . . Oferirea de ajutorcopiilor pentru a intelege ce | Recunoasterea emotiilor
Atelier de Emotii si reglare © aut P B P ¢ 8 unoas 01
. - sunt emotiile si cum sa si le regleze in mod | Exprimarea emotiilor
lucru 2 emotionali e - . <
adecvat Invatareastrategiilor de reglare emotionala
Atelier de Rezolvarea de Invatarea unor tehnici de rezolvare a Utilizarea tehnicilor de rezolvare de probleme
lucru 3 probleme si strategii de | problemelor P
. Intelegerea semnificatiei respectului
. Respect, Prietenie . . N A . . . .. .
Atelier de i Comportamente Promovarea respectului, a prietenieisi Intelegerea diferentei dintre prieteni si cunostinte
lucru 4 } prg)soci ale incurajarea copiilorde a se ajuta reciproc Intelegerea comportamentelor prosociale si de
cooperare

Vor fi puse n discutie cazuri severe de bullying la modul general, fara referiri la cazurile de bullying dintre copiii prezenti.Copiii vor fi
stimulati pozitiv si incurajati sa utilizeze abilitatile formate in viata de zi cu zi.

Vor fi vizionate si discutate Tn cadrul atelierelor scurtmetraje despre bullying.

REZULTATE CANTITATIVE SI CALITATIVE ASTEPTATE

Planul de prevenire a bullying-ului doreste sa ofere elevilor acces la informatii corecte, care sa imprime, daca este posibil, atitudini si
comportamente favorabile starii de bine.

Rezultatele concrete ale implementarii planului.
+ Implicarea unui numar cat mai mare de beneficiari directi si indirecti in derularea activitatilor de preventie;

+ Prevenire prin constientizare a comportamentelor indezirabile;

+ Cunostinte si atitudini specifice grupului tinta;

* Promovarea sdnatatii si a starii de bine a elevului, prin formarea unui stil de viatd sanatos;

+ Dezvoltarea personald a elevului, prin autocunoasterea si construirea unei imagini pozitive despre sine;
+ Practici de succes: metode modern;

+ Specialisti In domeniu
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Este important de precizat si modul in care sunt satisficute nevoile individuale si de grup ale grupului tintd, in concordanta cu standardele
de calitate existente la nivel national:
+ Un mai mare nivel de constientizare a consecintelor manifestarilor violente;

+ Capacitatea de a rezolva o problemd pe baza analizei atente a circumstantelor, alternativelor si consecintelor fiecarei alternative, 0
buna autocunoastere:

+ Schimbul de informatii si de experienta cu alti actori implicati;

+ Promovarea anumitor valori si deprinderi de viata.

MODALITATI DE EVALUARE

+ Evaluare orald pe baza unor discutii/dezbateri/focus-grup-uri

Consilier scolar,

Prof. Lucia Carmen Elena PEIA

Director,
Prof. Elena Dalina RANCU

B-dul. Al 1. Cuza , nr.39, Resita Str. General Berthelot nr.28 — 30, Sector 1
Tel.40 255 212461, fax.40 255 212034 010168, Bucuresti
E-mail: gruptehnicresita@yahoo.com Tel: +40 (0)21 405 57 06
http://www.colegiultehnicresita.ro/ Fax : +40 (0)21 310 32 05

www.edu.ro


mailto:gruptehnicresita@yahoo.com
http://www.colegiultehnicresita.ro/

